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(_ BLOCO DE NOTAS )

TRABALHO -
SALARIAL

ABONO

FOIO: FREEPIK

FONTE: BRASIL 61
Www.brasilél.com

s trabalhadores que ainda ndo sacaram o abono salarial PIS-Pasep 2024 - ano-base 2022 - tém
até o dia 27 de dezembro para retirarem o dinheiro referente ao beneficio. Até essa data, os
pagamentos vao continuar sendo feitos nos dias 15 de cada més, ou no dia Util seguinte.

O abono salarial corresponde a um valor de até um salario-minimo, concedido todos os anos aos
trabalhadores e servidores que atendem aos requisitos do programa. De acordo com o Ministério do
Trabalho, até o fim de agosto um total de RS 283,4 milhdes do abono salarial ainda havia sido sacado.

Os valores sao destinados aos trabalhadores da iniciativa privada, via PIS, e para os servidores publicos,
via Pasep. Os valores para as categorias variam entre RS 118,00 e RS 1412,00, levando em conta o niimero
de meses trabalhados ao longo do ano-base 2022.

Quem tem direito?

O abono salarial do PIS/Pasep é pago a trabalhadores que atuam com carteira assinada e a servidores
publicos que receberam salario mensal médio de até dois salarios-minimos ao longo do ano-base.
Diante disso, trabalhadores rurais ou urbanos empregados por pessoa fisica, assim como empregadas
domésticas, ndo recebem o beneficio.

Trabalhadores e servidores publicos cadastrados no programa PIS/PASEP ou no CNIS ha pelo menos
cinco anos; quem recebeu até 2 salarios-minimos médios de remuneragéo mensal no ano-base; quem
trabalhou para empregadores que contribuem para o Programa de Integragdo Social (PIS) ou para o
Programa de Formacéo do Patriménio do Servidor Publico (Pasep); quem tem dados informados pelo
empregador corretamente na Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) ou no eSocial do ano-base e
quem exerceu atividade remunerada por pelo menos 30 dias, consecutivos ou ndo, no ano-base.

Quem nao tem direito?

Trabalhadores rurais empregados por pessoa fisica; trabalhadores empregados por pessoa fisica
equiparada a juridica; trabalhadores urbanos empregados por pessoa fisica e empregados domésticos.
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ELEICOES - DESRESPEITO A
COTA DE GENERO

AGENCIA BRASIL
www.agenciabrasil.ebc.com.or

da Mulher na Politica da Camara dos Deputados mostra

que a cota de 30% para candidaturas de mulheres nao foi
respeitada pelos partidos politicos em 700 dos 5569 municipios,
no primeiro turno das eleicdes municipais, realizado no dia 6 de
outubro.

O resultado foi divulgado nesta quinta-feira (10) e obtido com
base nos dados do Tribunal Superior Eleitoral (TSE). A pesquisa
mostra que a cota ndo foi cumprida mais uma vez pelas legendas.

Criado em 2009, o sistema de cotas prevé a destinacdo de 30%
das candidaturas dos partidos para mulheres. No entanto, a medida
nunca foi cumprida pelos partidos.

Além das cotas para disputar o pleito, as candidaturas femininas tém direito a 30% do tempo de propaganda eleitoral no radio e na TV, além da mesma porcentagem
na divisdo de recursos no fundo para financiamento de campanhas.

Apesar disso, a pesquisa feita pelo observatério mostra que houve diminuicdo do niimero de municipios que descumpriram a cota emrelagéo as eleicbes anteriores.
A cota foi desrespeitada pelos partidos em 1.304 municipios nas eleicdes municipais de 2020.

l 'm levantamento divulgado pelo Observatdrio Nacional

Fraude

Em diversas decisdes recentes, o TSE cassou politicos eleitos por partidos que ndo cumpriram a cota de representatividade.

A fraude é realizada por meio do registro de candidaturas ficticias, cujas mulheres candidatas obtém nenhum ou poucos votos, nem realizam gastos efetivos.

Ao inserir as falsas candidaturas, o partido simula uma situagdo regular e consegue registrar seus candidatos homens para concorrerem ao pleito.

Em agosto deste ano, os proprios partidos que deveriam cumprir a regra aprovaram no Congresso a chamada PEC da Anistia, proposta de emenda constitucional
para anistiar a multa aplicada contra as legendas pelo ndo cumprimento da cota nas eleicdes anteriores.
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MERCADO DE TRABALHO

AGENCIA BRASIL
www.agenciabrasil ebc.com br

Brasil tera que formar mais 2,2 milhdes

Ode novos profissionais e requalificar

11,8 milhdes que ja estdo no mercado
entre 2025 e 2027 para atender a demanda da
industria nos proximos trés anos, somando 14
milhdes de trabalhadores.A projecao -elaborada
pela Confederagéo Nacional da Industria (CNI) -
leva em conta o crescimento da economia e do
mercado de trabalho.

Segundo o Mapa do Trabalho Industrial, entre
as areas e profissdes que mais demandarao
qualificagdo estdo: logistica e transporte,
construgao, operacao industrial, manutengdo e
reparacéo e metalmecanica.

Criacgéo de empregos

Os 22 milhées de trabalhadores com nova
formacdo deverdo atender o ritmo de criagéo
de empregos e a reposicao de trabalhadores
que deixardao o mercado de trabalho formal.
Outros 1,8 milhdes de funcionarios precisarao
de treinamento e desenvolvimento para atualizar as competéncias nas fun¢des que ja desempenham na industria e que também séo demandadas por outros setores
no Brasil.

Segundo o estudo, entre as novas habilidades que precisaréo ser adquiridas por trabalhadores que ja atuam na industria estéo hard skills (habilidades técnicas como
dominio de maguinas, equipamentos e softwares), soft skills (competéncias comportamentais como pensamento critico, inteligéncia emocional, criatividade e inovagéo)
e acdes de sauide e seguranca no trabalho.

FOTO: BRUNO PERES/AGENCIA BRASIL

FOTO: CNI/JOSE PAULO LACERDA/DIREITOS RESERVADOS
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Bahia ganha Forum Interinstitucional
de Promocao dos Direitos Humanos

da Populacao Negra

Iniciativa do MPBA e do PNUD visa discutir a implementacao de

politicas publicas contra o racismo

e
e

MPBA
WWwW.mpba.mp.or

=

FOTOS: REPRODUGAO MPBA

instituiu ontem, dia 10, o Forum Interinstitucional de Promocéao dos Direitos Humanos da Populagédo Negra, que contara

O Ministério Publico do Estado da Bahia, em parceria com o Programa das Nag¢des Unidas para o Desenvolvimento (PNUD),

com a participagao de entidades governamentais e ndo governamentais, instituicdes académicas e representantes da
sociedade civil para discutir a implementacéao de politicas publicas contra o racismo na Bahia.

Durante o encontro, que aconteceu na sede do MPBA, no CAB, a representante da Organizagao das Nacdes Unidas (ONU),
Aisha Sayuri Agata da Rocha, apresentou o relatério do Mecanismo Internacional de Especialistas Independentes para o Avanco
da Justica e Igualdade Racial no Contexto da Aplicagédo da Lei sobre o racismo contra pessoas afrodescendentes. A represen-
tante da ONU alertou sobre o uso excessivo da forga policial e outras violagdes dos direitos humanos por agentes da lei contra
pessoas africanas e afrodescendentes, e destacou que o racismo estrutural atravessa todo o Sistema de Justica, desde as
abordagens policiais até as decisdes nos tribunais.

A mesa de abertura do encontro foi presidida pela promotora de Justiga Livia Vaz, titular da Promotoria de Justica de com-
bate ao racismo e a intolerancia religiosa, juntamente ao promotor de Justica Rogério Queiroz, coordenador do Centro de Apoio
Operacional dos Direitos Humanos (CAODH). Também estiveram presentes os promotores de Justica Hugo Casciano de Santa-
na, coordenador do Centro de Apoio Operacional de Seguranga Publica (CEOSP), e Mirella Brito, coordenadora do Nucleo do Juri
(NUJ).

WWW.JORNALDOSUDOESTE.COM
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“A Bahia puxou uma alta de cerca de 600% de casos de injuria racial e isso se deve ao fato de termos promotorias de Justica
e 6rgaos especializados no combate ao racismo. O ODS-18 deve ser um horizonte importante para ndés do Féorum, mas ele ndo
pode ser pensado isoladamente. Ele precisa ser transversalizado para todos os ODS, porque mesmo 136 anos apds a dita aboli-
¢ao da escravatura no Brasil, a ragca segue sendo o principal fator determinante de todas as desigualdades e indices de violéncia
no Brasil”, destacou a promotora. Ela ressaltou a importancia da criagcdo do Forum para promogéao dos direitos humanos da
populacédo negra e a permanéncia de uma sub representacéo da populagdo negra nos espacos de poder: “Nos percebemos que
ha uma sub representacéo de pessoas hegras no Sistema de Justica e isso provoca um impacto na forma que atuamos ou que
deixamos de atuar”.

Também esteve na mesa de abertura da criagdo do Forum o promotor de Justica Jader Santos Alves; o desembargador Lidi-
valdo Britto; o coordenador local de projetos do Pnud na Bahia, Leonel Leal Neto; a presidente da Comisséo para a Promogéao da
Igualdade e Politicas afirmativas em questdes de género e orientagéo sexual do Tribunal de Justica da Bahia (Cogen), juiza Maria
Angélica Matos; o procurador geral adjunto para assuntos administrativos do Estado, Ricardo Villaga; e a advogada da Ordem
dos Advogados do Brasil (se¢édo Ba), Camila Carneiro.

“O desafio é imenso pois o racismo € estrutural e tem suas determinantes. Com a criagdo desse Forum, que tem o objetivo de
instituir uma rede de interlocug¢do entre as instituicdes, vamos discutir politicas publicas de sucesso que possam ser implemen-
tadas na Bahia”, afirmou o promotor de Justica Rogério Queiroz, coordenador do CAODH. Ele destacou que serdo convidados
representantes da sociedade civil, entidades governamentais e ndo governamentais, além de integrantes das universidades,
para integrarem o Forum. O evento contou ainda com a presenca da defensora publica Carolina Borges; da procuradora do Mi-
nistério Publico do Trabalho (MPT), Leticia Vieira; e do procurador do Estado, Ailton Cardozo.

Relatério do Movimento Internacional da ONU afirma que racismo no Brasil é estrutural

O relatorio do Mecanismo Internacional de Especialistas Independentes para o Avanc¢o da Justica e Igualdade Racial apresen-
tado durante o Férum alerta para o aspecto estrutural do racismo no Brasil e recomenda varias medidas que os Estados devem
tomar para proporcionar justica, responsabilidade e reparagdo. Durante o encontro, que também contou com a participagéao vir-
tual da assessora do Alto Comissario das Nagdes Unidas para os Direitos Humanos (Acnudh), Angela Pires Terto, e da assessora
do Programa das Nag¢des Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) no Brasil, leva Lazareviciute, discutiu-se como a discriminagéo
racial se demonstra no pais, de forma sistémica e generalizada.

Entre as recomendagdes e reformas indicadas pelo Movimento Internacional da ONU constam a necessidade de coleta sis-
tematica de dados desagregados por raga e etnia que permitam uma melhor analise e compreensao da dimenséo racial nas
interacdes com o sistema de justiga; implementagao de treinamentos obrigatdrios em igualdade racial e direitos humanos para
policiais e agentes do sistema de justica; e reformulagado das diretrizes sobre o uso da forga, priorizando praticas menos letais e
a responsabilizagdo em casos de abusos, dentre outras agdes.

O Mecanismo Internacional de Especialistas Independentes para o Avang¢o da Justica e Igualdade Racial no Contexto da Apli-
cacao da Lei foi estabelecido em julho de 2021, pelo Conselho de Direitos Humanos, para fazer recomendagdes sobre as medidas
concretas necessarias para garantir o acesso a justica, a responsabilizagdo e a reparagéo pelo uso excessivo da forga e outras
violagdes de direitos humanos por agentes da lei contra pessoas africanas e afrodescendentes.
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( ARTIGO )

TRANSICAO DE MANDATO: ASPECTOS LEGAIS E
RESPONSABILIDADES DO PREFEITO ELEITO

FEDERAL RUBENS PEREIRA JR
sistemas@pr.comuniguesel.com.or>

O Uultimo domingo, 6 de

outubro, foram eleitos os

novos prefeitos de 216 dos
217 municipios do Estado, marcan-
do o inicio de um periodo crucial
de transicdo de mandato. Esse pro-
cesso € fundamental para garantir
a continuidade da gestao publica e
o respeito as finangas municipais.
A troca de comando exige o cum-
primento de normas legais que ga-
rantem transparéncia e respons-
abilidade, permitindo que o novo
prefeito assuma com pleno conhe-
cimento da situagdo administrati-
va. Este artigo trata das questdes
juridicas centrais nesse processo,
como as regras de transicéo, os de-
veres do prefeito eleito e as impli-
cacodes sobre licitagdes, contratos,
convénios e leis orgamentarias.

A transicdo de mandato ¢é
regulamentada por diversas normas, com destaque para a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e a Instrucéo
Normativa n° 80/2024 do Tribunal de Contas do Estado do Maranhao (TCE/MA). Essas regras visam garantir
transparéncia e responsabilidade na gestado publica, protegendo a administracdo de compromissos indevidos
que possam prejudicar o futuro governo.

Nesse contexto, a Instru¢cdo Normativa n° 80 determina a criagdo de uma Comissao de Transicao logo apds
as elei¢cdes, formada por representantes tanto do governo atual quanto do prefeito eleito. Essa comissao deve
assegurar que o novo gestor tenha pleno acesso as informacgdes financeiras, contratuais e orgamentarias do
municipio, além do quadro de pessoal e da execugao patrimonial. O descumprimento dessa norma pode re-
sultar em san¢des para o prefeito em exercicio e para o prefeito eleito, caso ocorram omissdes que compro-
metam a continuidade da administragao publica.

A transparéncia nesse processo inclui a prestagcao de contas ao TCE/MA, envolvendo a apresentacao de
relatérios sobre a execugao financeira, inventarios de bens e outras informagdes essenciais. Seguir rigoro-
samente a Instru¢do Normativa n° 80, somada a observancia da LRF, é fundamental para uma transicao
eficiente e dentro da legalidade, evitando desorganizagéao fiscal que possa afetar o inicio do novo governo.

Apés a eleicao, o prefeito eleito assume responsabilidades significativas, mesmo antes de sua posse. Em-
bora ainda ndo possa tomar decisdes administrativas, sua atuagéo no periodo de transi¢ao é vital para garan-
tir a continuidade dos servigos publicos e evitar problemas na gestéo futura.

O novo gestor deve participar ativamente da Comissao de Transi¢do, acompanhando de perto a situagao
fiscal e orcamentaria do municipio. Ele precisa avaliar cuidadosamente os contratos vigentes, as dividas e a
execugao orcamentaria para planejar sua administracdo de maneira sustentavel. A omissdo nesse periodo

. pode gerar complicagdes juridicas e financeiras que afetardo sua gestéo.

L]
L]

., Ademais, o prefeito eleito deve ter em mente o principio da responsabilidade fiscal, pois, a partir
*. de sua posse, ele sera o responsavel por todos os atos administrativos, inclusive aqueles deixa-
.. dos pela gestao anterior. O planejamento correto nesse periodo € crucial para evitar dificul-

L]
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dades na implementacao de politicas publicas ou o acumulo de dividas imprevistas.

O periodo de transi¢cédo exige cautela em relagéo a licitagdes e contratos. A LRF impde restri¢gdes, como
a proibicdo de contrair despesas que ndo possam ser quitadas no mesmo exercicio fiscal, exceto aquelas ja
previstas no orcamento para o periodo subsequente. O objetivo é evitar que o gestor em final de mandato
comprometa recursos do préoximo governo com contratos desnecessarios ou onerosos.

Além disso, o artigo 42 da LRF proibe a criagcdo de despesas nos ultimos oito meses do mandato sem pre-
visdo de recursos disponiveis, 0 que impede que a gestdo futura herde dividas sem cobertura orgamentaria.
Dessa forma, qualquer licitagdo iniciada nesse periodo deve ser rigorosamente examinada, garantindo que
esteja em conformidade com o interesse publico e com a capacidade financeira do municipio.

O prefeito eleito, por sua vez, deve revisar todos os contratos vigentes que possam impactar o primeiro
ano de sua gestdo. Qualquer irregularidade ou inadimpléncia deve ser analisada juridicamente para a adogao
de medidas adequadas, seja a rescisdo do contrato ou sua readequacéao as novas condi¢cdes administrativas.

No que tange aos convénios, estes sdo instrumentos de cooperacao entre entes publicos e privados, e
sua gestao durante a transi¢ao € delicada, pois muitos convénios tém prazos que ultrapassam o mandato do
prefeito que os celebrou. Por isso, 0 hovo gestor deve ter cuidado ao analisar esses acordos.

O gestor municipal deve verificar se os convénios em andamento estdo cumprindo suas metas e se 0s
recursos estdo sendo usados adequadamente. O ndo cumprimento das obrigacdes previstas nos convénios
pode acarretar a suspensao de repasses ou a exigéncia de devolugdo de recursos, além da inclusdo do mu-
nicipio em cadastros de inadimpléncia, como o Cadastro Unico de Convénios (CAUC). Isso prejudicaria a ob-
tenc¢ao de novos convénios, limitando a capacidade de investimentos e cooperagdo da nova gestao.

No que diz respeito ao orgamento publico, a Lei Orgamentaria Anual (LOA) € um dos principais instrumen-
tos de planejamento da gestdo publica e, por isso, sua analise durante a transi¢ao é crucial. O prefeito eleito
deve avaliar se o orgamento proposto pela gestéo anterior esta alinhado com as prioridades de sua adminis-
tracdo e se respeita os limites estabelecidos pela LRF.

A LRF também impde limites claros para o endividamento e para os gastos com pessoal, que precisam ser
rigorosamente seguidos. Um orgamento superestimado pode comprometer a execugéao de politicas publicas,
levando a cortes de servigos essenciais ou a ajustes fiscais drasticos logo no inicio da nova gestéao.

Além disso, é fundamental analisar a Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO) e o Plano Plurianual (PPA), que
orientam a execug¢édo or¢camentaria a medio e longo prazo. Essas ferramentas de planejamento devem ser
estudadas para garantir que a nova administracao esteja em conformidade com compromissos ja assumidos
e projetos em andamento.

Assim, concluimos que a transicdo de mandato € uma fase crucial para a administragédo publica municipal.
Seguir as normas que regem esse processo, como a LRF e a Instrugdo Normativa n° 80/2024 do TCE/MA, é
essencial para garantir que 0 novo governo possa iniciar sua gestao de forma organizada e responsavel. O
prefeito eleito deve estar ciente de suas responsabilidades e agir proativamente no processo de transic¢ao,
analisando contratos, convénios e a Lei Orgamentaria para assegurar a continuidade dos servigos publicos e
o cumprimento das obrigac¢des fiscais.

Ao adotar essas praticas, 0 novo governo garante o respeito aos principios da administracéo publica, como
a transparéncia, a eficiéncia e a responsabilidade na gestdo dos recursos, protegendo a populagdo de pos-
siveis impactos negativos de uma transi¢do mal conduzida.

RUBENS PEREIRA E SILVA JUNIOR e SAMUEL SERRA DA SILVEIRA NETO

RUBENS PERFIRA E SILVA JUNIOR
DEPUTADO FEDERAL/MA
MESTRE EM DIREITO CONSTITUCIONAL

SAMUEL SERRA DA SILVEIRA NETO
SECRETARIO ADJUNTO DE ASSUNTOS JURIDICOS E NORMATIVOS/SECAP-MA
POS-GRADUADO EM DIREITO PUBLICO
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Campanha da ABORL-CCF ampliao
conhecimento sobre o Transtorno
do Desenvolvimento da Linguagem

|dealizada pelo Departamento de Foniatria da ABORL-CCEF, a iniciativa tera aulas
gratuitas, caminhadas e orientacdes online para disseminar informacéao sobre
um problema que afeta 7,5% das criangas no mundo.

CIDIANA PELLEGRIN
cidiona.pellegrin@midiario.com

Cérvico-Facial (ABORL-CCF), em parceria com o coletivo Juntos Pelo TDL, realizara a Campanha de Conscientizagao
sobre o Transtorno do Desenvolvimento da Linguagem (TDL). Com o slogan "TDL Existe!", a agdo busca sensibilizar a
sociedade sobre um transtorno ainda pouco conhecido, mas que afeta milhdes de criangas e adultos em todo o mundo.

E ntre os dias 14 e 20 de outubro, o Departamento de Foniatria da Associagéo Brasileira de Otorrinolaringologia e Cirurgia

O TDL é uma condicdo que interfere no neurodesenvolvimento e afeta diretamente a capacidade de comunicagao, gerando
dificuldades na fala, compreenséo e na interagéo social e aprendizagem escolar.

De acordo com a Dra. Ménica Guerra, coordenadora da campanha e do Departamento de Foniatria da ABORL-CCF, a ini-
ciativa visa expandir o acesso a informagdes sobre o transtorno. "Queremos oferecer conteudos educativos para diferentes
publicos, como pais, educadores e profissionais da saude, disseminando conhecimento, promovendo a inclusdo e o apoio as
pessoas com TDL", afirma a médica.

Embora os nimeros no Brasil ainda ndo sejam consolidados, estudos internacionais como o Catalise, publicado pela As-
sociagao para a Saude Mental da Crianca e do Adolescente, organizagéo inglesa reconhecida mundialmente por publicagdes

WWW.JORNALDOSUDOESTE.COM
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cientificas como a Revista de Psicologia Infantil e Psiquiatria, apontam que cerca de 7,5% das criangas no mundo apresentam o
TDL. A prevaléncia é maior que a do Transtorno do Espectro Autista, que atinge 2,8% da populac¢édo infantil, segundo o Centers
for Disease Control and Prevention (CDC), 6rgdo americano referéncia global no tratamento do autismo.

“O CDC estima que 1a cada 36 criancas possua o diagnéstico de autismo. Levando em conta o indicador de pesquisas inter-
nacionais sobre TDL, podemos considerar que 1a cada 14 criangas tenha TDL”, analisa Monica.

Programacao

A campanha contara com uma série de a¢des, incluindo palestras, lives educativas pelo Instagram e eventos para a popu-
lacdo. Um dos destaques serdo as palestras gratuitas no dia 19 de outubro, das 8h as 13h, realizadas presencialmente em Sao
Paulo e transmitidas para todo o Brasil, de forma online (ao vivo).

Voltado para pais, tutores, educadores e profissionais da saude, o encontro informativo tera cinco horas de duragao e reuni-
ra especialistas em foniatria para abordar temas como o diagnéstico do TDL, suas implicagdes no aprendizado escolar e diag-
nésticos diferenciais. As inscrigcdes séo gratuitas e o cadastro para participagcédo antecipada pode ser feito diretamente neste
link: https://aborl.entity.itarget.com.br/offers/2369/7?formCode=MGOAV3 .

Outras atividades apoiadas pela ABORL-CCF visando romper o desconhecimento em torno do transtorno, promover a inclu-
sdo de pessoas com TDL na sociedade e fortalecer o engajamento com a causa, sdo duas caminhadas, realizadas pelo Coletivo
Juntos pelo TDL.

No domingo (13 de outubro), acontece a 1* Caminhada Rio de Janeiro pelo TDL, as 8n30, no parque Quinta da Boa Vista, na
zoha central da capital carioca. Ja no dia 20 de outubro, as 8h30, a mobilizagcédo sera na cidade de Sdo Paulo, no Parque Burle
Marx, localizado no distrito de Vila Andrade, na regiao sul da capital paulista. A participacéo é gratuita e aberta a toda a comu-
nidade.

Servico

Acbes ABORL-CCF | Campanha de Conscientiza¢do sobre o TDL

Caminhada TDL no Rio de Janeiro: 13/10, as 8h30, parque Quinta da Boa Vista, na capital carioca.

TDL existe: impactos do TDL no desenvolvimento infantil e diagndsticos diferenciais | 15/10, as 20h, pelo Zoom (https://
usO6wehb.zoom.us/j/84941423826?pwd=ICHOG4nz1B5aV9qUeQ4znYxjHipvWE.1#success)

Live TDL Existe! | 17/10, as 20h, pelo Instagram @otorrinoevoce e @aborl-ccf

Aulagratuitacomespecialistas:19 de outubro, as 8h, online.Inscrigdes (https://aborl.entity.itarget.com.br/offers/2369/7.)

Caminhada em S&o Paulo: 20/10, as 8n30, no Parque Burle Marx - regido Sul da capital paulista

Sobre a ABORL-CCF

Com 75 anos de atuacao entre Federacao, Sociedade e Associacéo, a Associa¢ao Brasileira de Otorrinolaringologia e Cirurgia
Cérvico-Facial (ABORL-CCF), Departamento de Otorrinolaringologia da Associacdo Médica Brasileira (AMB), promove o desen-
volvimento da especialidade por meio de seus cursos, congressos, projetos de educa¢do médica e intercambios cientificos,
entre outras entidades nacionais e internacionais. Busca também a defesa da especialidade e luta por melhores formas para
uma remuneracéo justa em prol dos mais de 8.600 otorrinolaringologistas em todo o pais.

WWW.JORNALDOSUDOESTE.COM
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Dia Nacional de Prevencao da Obesidade:
A importancia de habitos saudaveis para
combater a doenca crdnica

No Dia Nacional de Prevencao da Obesidade, celebrado em 11 de outubro, a atencdo se volta para a crescente
prevaléncia dessa doenca crbnica e a urgéncia de promover habitos saudaveis. De acordo com a Organizagao
Mundial da Saude (OMS), a obesidade esta relacionada a diversas complicagdes, como diabetes e hipertensao,
além de contribuir para milhdes de mortes anuais. A nutricionista Fernanda Larralde, da Bio Mundo, ressalta
que a prevencgao é a melhor estratégia para enfrentar essa epidemia global.

CAROLINE SOARES
midia@clacri.comg>

cia dessa doencga crdnica em todo o mundo e reforga a necessidade de promover habitos saudaveis. De acordo com a

Organizagao Mundial da Saude (OMS), a obesidade é responsavel por inumeras complicagcdes a saude, como diabetes e
hipertenséo, e contribui para milhdes de mortes anuais. Para a nutricionista Fernanda Larralde, da Bio Mundo, a prevengao € o
caminho mais eficaz para lidar com essa epidemia.

N o dia 11 de outubro, celebra-se o Dia Nacional de Preveng¢do da Obesidade, uma data que destaca a crescente prevalén-

“A obesidade é uma doeng¢a multifatorial, que vai além da alimentagao inadequada e do sedentarismo. Questdes emocionais,
econdmicas e até o ambiente em que a pessoa vive desempenham um papel importante no desenvolvimento da obesidade. Por
isso, € fundamental trata-la com a mesma seriedade que qualquer outra doenga cronica”, explica Fernanda. Ela também salienta
a importancia da classificagdo da obesidade como doencga crdnica, o que amplia o olhar sobre a questéo, tratando ndo apenas os
sintomas, mas as causas, com a seriedade necessaria.

Ela destaca que pequenos ajustes na rotina podem fazer uma grande diferenca na preveng¢ao do ganho de peso e no cuidado
com a saude. Para Fernanda, é essencial que se desenvolvam estratégias junto aos governos municipais, estaduais e federais
para ajudar um numero maior de pessoas a combater essa condigdo. “O que falta ndo é a informacédo, mas a sistematizagado e a
implementacéo de acdes efetivas para prevenir e tratar a obesidade”, complementa.

Entendendo as Causas da Obesidade
Fernanda reforca que a obesidade ndo deve ser vista apenas como resultado do excesso de comida. “Muitas vezes, o que esta

por tras do ganho de peso € uma questéo emocional ndo resolvida. O alimento se torna uma forma de escape e conforto. Por isso,
engorda-se primeiro pela mente e, em seguida, pelo corpo. E necessario olhar para a causa emocional da compulséo alimentar.”



www.jornaldosudoeste.com

Brumado-Ba - sexto-feira
10 a1l de outubro de 2024

N

SAUDE

7

Além disso, € importante entender que as pessoas ndo ganham peso apenas porque “comem demais”. “A obesidade tem cau-
sas complexas que incluem fatores emocionais, sociais e econémicos. O ambiente em que a pessoa vive, o local de trabalho e até
0 acesso a alimentos saudaveis influenciam diretamente no comportamento alimentar”, afirma a nutricionista.

Acgdes Preventivas para Combater a Obesidade

Para combater a obesidade, a nutricionista sugere priorizar alimentos frescos e naturais, como frutas, legumes e graos inte-
grais, e evitar produtos ultraprocessados, ricos em agucares e gorduras. “Uma dieta rica em fibras e nutrientes ajuda a controlar
0 apetite e a evitar picos de glicemia que levam ao acumulo de gordura”, afirma. Além disso, hidratacao e sono de qualidade tam-
bém sdo fundamentais para o equilibrio do corpo e o controle de peso.

A educacgédo alimentar desde a infancia também é um ponto essencial. “Criangas que aprendem a fazer escolhas saudaveis
desde cedo tém menos chances de desenvolver doencas relacionadas ao excesso de peso na vida adulta”, destaca Fernanda. Ela
sugere que as familias adotem uma abordagem coletiva, envolvendo todos em praticas saudaveis.

A prevencao da obesidade vai além da estética — trata-se de garantir qualidade de vida e evitar complicacdes graves a saude.

Sobre a Bio Mundo

A Bio Mundo, rede de lojas de produtos naturais e nutricdo esportiva, foi fundada em 2015, em Brasilia, pelo empresario Edmar
Mothé ao lado dos filhos Rafael, Bruna e Adriana.

A empresa nasceu para proporcionar a melhor experiéncia de compra para quem busca uma alimentag¢do balanceada. Em sua
variada gama de produtos, as lojas oferecem mais de 3 mil itens incluindo produtos sem gluten, sem lactose, diet, light, integrais,
organicos, iogurtes, sucos, alimentos congelados e refrigerados e suplementos esportivos. O setor a granel da rede é o maior do
pais, com mais de 300 variacdes entre graos, sementes, farinhas, frutas desidratadas, oleaginosas, chas e temperos. A Bio Mundo
também conta com uma linha exclusiva de encapsulados para nutricdo e suplementacao, desenvolvidos com criterioso padréo
de qualidade.

PROTEJA SUAS CONQUISTAS,
CONTE COM A

Assisténcias que atendem
suas necessidades24 horas
sete dias por semana.

RIS Rua: Joana Angélica, 245 - 1° Andar - Sala 01 5
Sens Sénio Clinica - Brumado - BA © (77) 9 9957-6500
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IDADE AVANGADA DO HOMEM
TAMBEM PODE AFETAR A
GESTACAO; SAIBA COMO
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Estudo demonstra que
cada aumento de 10 anos
naidade paterna esta
associado a maior risco de
complicacoes na gravidez,
cOmo parto prematuro e
haixo peso ao nascer

FERNANDA BASSETTE, DA AGENCIA EINSTEIN
www.agenciaeinstein.com.or

uando se fala sobre qual é a melhor idade para ter filhos,

0 mais é comum é pensarmos nha idade da mulher e em

como o envelhecimento afeta as chances de ela engra-
vidar. Mas os riscos de ter filhos em idade avangada n&o se apli-
cam somente ao sexo feminino. Uma nova pesquisa publicada no
JAMA Network Open aponta que a fertilidade masculina e a quali-
dade do sémen também sdo prejudicadas pela idade.

Para chegar a essa concluséo, os autores partiram da premis-
sa de que a idade dos pais no parto esta aumentando, com um
numero crescente de nascimentos atribuidos a homens mais ve-
Ihos - e ndo somente mulheres. Contudo, ainda ha poucos estu-
dos envolvendo a paternidade de homens com mais de 50 anos e
os reflexos disso na prole. Os autores entdo decidiram investigar
os dados perinatais nos Estados Unidos entre 2011 e 2022, e se
aprofundaram nos resultados de filhos de homens com mais de
50 anos.

Nesse periodo, os EUA registraram 46,1 milhées de nascimen-
tos, com uma média geral de idade paterna de 31 anos. Desse to-
tal, 484 mil nascimentos (1,1%) envolviam homens com mais de
50 anos; 47 mil (0,1%) tinham pai com mais de 60 anos; e 3.777
(0,008%) eram filhos de homens com 70 anos ou mais.

Os autores compararam os desfechos dos nascimentos de fi-
Ihos de pais na faixa dos 30 e na faixa dos 50 anos. Os resulta-
dos mostram que, mesmo com o controle da idade materna e de
outros fatores que podem afetar a gestagéo, cada aumento de
10 anos na idade paterna foi consistentemente associado a um
aumento de casos de complica¢gdes na gravidez. Entre eles, risco

16% maior de parto prematuro e 14% maior de baixo peso ao nas-
cer. O trabalho mostra também um maior uso de tecnologias de
reproducgéo assistida para conceber — duas vezes mais probabili-
dade do que os pais jovens.

Eles perceberam ainda que as parceiras de homens mais velhos
levavam mais tempo para engravidar do que aquelas com cénju-
ges mais novos. Para os autores, os resultados ressaltam a impor-
tancia do planejamento familiar e do aconselhamento para todos
os casais que decidem ter filhos depois dos 40 anos.

Alteracdes genéticas

Assim como acontece com a mulher, a fertilidade masculina
também diminui com a idade, agravada pelo estilo de vida e in-
fluéncias ambientais que diminuem a producdo de testosterona
pelo testiculo e, por consequéncia, prejudica a fungdo sexual e a
qualidade da producéo dos espermatozoides.

Aidade avangada do homem ainda esta associada a reducéo da
concentragao, motilidade e morfologia dos espermatozoides - e
isso pode levar a diminui¢do da qualidade seminal, com o aumento
da fragmentacdo do DNA e o maior risco de anomalias genéticas
transmissiveis ao feto.

Quanto mais ciclos celulares existem na célula produtora de
espermatozoides, maior o risco de ela sofrer mutagdes ao longo
do tempo. Com o envelhecimento e a perda de mecanismos de re-
paragao celular, essas mutagdes ndo conseguem ser naturalmen-
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te corrigidas. “Com isso, espermatozoides alterados comegam a
aparecer na ejaculacédo. Quando esse espermatozoide entra no
ovulo, ele entrega uma qualidade genética ruim, fragmentada,
com maiores riscos de mutagdes de genes”, explica o urologista
Daniel Suslik Zylbersztejn, especialista em reproducédo humana do
Hospital Israelita Albert Einstein.

Outras possiveis consequéncias sdo o embrido nao ter forga
para gerar uma gravidez ou, caso ocorra, a gestacado ter menos
qualidade para seguir adiante, aumentando o risco de abortamen-
to e até mesmo de doencgas no feto.

Do ponto de vista materno, o conhecimento da ciéncia em tor-
no das possiveis complicagdes de uma gestacdo da mulher em
idade mais avangada esta muito bem estabelecido e difundido e,
por isso, pouco se fala sobre os riscos por tras da idade do pai. “A
literatura tem muito mais estudos envolvendo a idade da mulher
do que estudos que avaliam a idade paterna. Uma pesquisa basica
no PubMed aponta 65 mil trabalhos envolvendo a idade da mulher,
contra 5.000 trabalhos estudando a idade paterna. Isso explica
por que existe uma conscientizagéo tdo grande sobre a idade ma-
terna e a saude da prole, em comparagéo com os riscos da idade
paterna”, compara Zylbersztejn.

Para o especialista, ainda existe uma questao cultural relacio-
nada a fertilidade masculina: o entendimento de que o homem
continua produzindo sémen por toda a vida e, por isso, pode ser
pai em qualquer idade e esta tudo certo. “Mas nao esta tudo certo.

O homem, a partir dos 35 anos, comeca a ter prejuizos na quali-
dade dos espermatozoides. A partir dessa idade também comecga,
lentamente, a fragmentacdo do DNA, que se torna mais impor-
tante a partir dos 45 anos. Embora o homem possa ainda manter
o potencial de gravidez natural por longos anos, a qualidade do
sémen ndo é a mesma’, ressalta.

Ha estudos relacionando a idade paterna a problemas como
anomalias congénitas, canceres infantis e piores resultados pe-
rinatais. Um deles, publicado em 2018 no Journal of Assisted Re-
production and Genetics, aponta riscos relativos aumentados de
varias doengas em filhos nascidos de pais acima de 40 anos: na-
nismo (12 vezes mais); tumor renal (2,1 vezes); retinoblastoma (5
vezes); neurofibromatose (2,9 vezes); alteragdes cardioldgicas (2
vezes); fissura labial e fenda palatina (1,4 vez); e autismo (5,75 ve-
zes).

Com base nessas evidéncias, a Associagdo Americana de Uro-
logia e a Sociedade Americana de Medicina Reprodutiva recomen-
dam aconselhar homens com 40 anos ou mais sobre esses po-
tenciais riscos. “Temos que mudar o conceito de que s6 a mulher
envelhece e que os problemas na gestagéo estdo associados so-
mente a ela”, ressalta o urologista do Einstein. “O homem também
envelhece e tem limites bioldgicos que vao impactar na reprodu-
¢éo e na saude da prole. Esse estudo [publicado no JAMA Network
Open] reforga a necessidade de aumentar a conscientizagao dos
casais que decidem ser pais em uma idade mais avancgada.”
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Dr. André Fusco

DR. ANDRE FUSCO £ MEDICO PSICANALISTA GRADUADO PELA UNIVERSIDADE DE SAQ
PAULO (USP), TEDX SPEAKER E PROFESSOR. COMO CONSULTOR TEM ATUADO NO
SUPORTE A FMPRESAS SOBRE A COMPLEXIDADE DA SAUDE MENTAL F O SOFRIMENTO
EMOCIONAL DE SEUS COLABORADORES, OBJETIVANDO A PRODUCAQ DE RESULTADOS
SUSTENTAVEIS POR MEIO DE AMBIENTES SAUDAVEIS. ( HTTPS//ANDREFUSCO.COMBR/ )

BURNOUT: UMA AMEACA CONSTANTE A TRABALHADORES
EXTENUADOS E WORKAHOLICS

humanidade vivencia hoje em dia varios problemas que sao produtos da pds modernidade, e um dos

mais impactantes é a sindrome de burnout. O termo muitas vezes tem sido mal interpretado porque

se mistura a situag¢des que estamos vivendo, como estilo de vida, crencgas e valores que carregamos.
E enfrentar novos sofrimentos demandam também os admitir. Rever a forma que organizamos nossas vidas
e o trabalho ndo sera uma tarefa facil.

Nao se pode explicar o burnout exclusivamente pelo ponto de vista fisiopatoldgico e apenas pelos sinto-
mas da ansiedade, depressao ou do esgotamento. Genericamente falando, a grande questao é que ele esta
relacionado intimamente ao trabalho. E na atividade laboral que a pessoa vivencia a situacéo de se adoentar
ou mesmo agravar alguma doenca mental.

Mais recentemente a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) definiu cientificamente o burnout que seria o
mesmo transtorno do humor ou de ansiedade, mas com relagéo direta de causa ou agravamento pelo tra-
balho. A grande reflexao é que apesar de estar inserido no Cédigo Internacional de Doencga (CID), ele ultrapas-
sa a definigdo da doenca. E na verdade um conjunto de doengas mentais que sdo provocadas ou agravadas
pelo trabalho.

E possivel, por exemplo, tragar um paralelo das semelhancas histéricas com a lesdo do esforco repetitivo
(LER) e a doencga osteomuscular relacionadas ao trabalho (DORT). Porque essas patologias também foram
causadas pela mudancga da forma como se trabalhava tradicionalmente. Essas doengas ocupacionais aumen-
taram quando surgiu a digitagdo no computador e as pessoas comegaram a ficar mais horas sentadas.

A mudancga na rotina de trabalho fez com que os individuos comegassem a ter, por exemplo, a sindrome
do tunel do carpo e a epicondilite que mexeram na rotina do trabalho de digitadores, secretarias e outros
trabalhadores que ficam diante dos PCs por muito tempo.

Em relacdo as doencgas osteo musculares, aquela inflamagao dolorosa que afeta os tenddes, os musculos
e as articulagdes, houve uma reag¢ao na populacédo de que o problema era o doente, ndo a doenga. Como an-
tes o funcionario costumava digitar e ndo apresentava problemas, a tendéncia foi responsabilizar a vitima,
inclusive atacando mais as mulheres por ter um maior numero de casos. O publico, porém, ndo fez a conta do
numero de horas trabalhadas que foram acrescidas com o tempo ou a intensidade diaria ou com a postura
inadequada por horas e as novas formas de exigir produtividade.

A partir da abordagem equivocada responsabilizando vitimas, o INSS tipificou os disturbios como a LER/
Dort [Leséo por Esforco Repetitivo (LER) e Disturbio Osteomuscular Relacionado ao Trabalho (DORT)], que
sdo sindromes clinicas que afetam o sistema musculoesquelético do paciente e que tem relagdo de causa ou
agravamento com o trabalho.

A LER/Dort de fato é a mesma sindrome do tunel do carpo, a epicondilite e a bursite comuns e demais
doencas osteo musculares, mas necessariamente relacionadas ao trabalho. Essa novidade, por sinal, incen-
tivou a contratagéao de profissionais de educacao fisica e fisioterapeutas para ministrarem a ginastica laboral,
aquela feita dentro dos locais de trabalho. O objetivo de estimular a ginastica laboral por tras era hipertrofiar

B (fortalecer) a musculatura da forga de trabalho para o operador do computador resistir a carga de trabalho.

. O problema se arrastou por um bom tempo até que a situagcdo gerasse um passivo trabalhista muito
-, grande para as empresas. Inclusive entrou nessa discuss&o, a ergonomia osteomuscular, que séo
*, praticas que visam o maior conforto no trabalho para a maior produtividade. Neste caso visam
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ajustar o ambiente de trabalho para reduzir problemas fisicos, como, por exemplo, os disturbios
osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT).

Hoje o empregador esta diante de algumas novas exigéncias normativas profissionais. Por ex-
emplo, a exigéncia do angulo do cotovelo e o angulo do pescogo determinado pela altura do
monitor; o digitador ndo pode ultrapassar a digitagdo de 8 mil toques (caracteres) por hora e o
empresario pode até ser obrigado a trocar as cadeiras de toda sua equipe, porque precisam for-
necer apoio de cotovelo para todos, além de outras disposi¢cdes regulatorias.

Nesta nova fase, ao comprar uma cadeira de escritério, o produto ja vem com apoio de cotove-
lo, a maciez adequada e com apoio para lombar. Desta forma foi consagrada a ergonomia os-
teomuscular, conhecimentos que previnem e tratam disturbios osteomusculares no trabalho, ou
seja, doengas que afetam os 0ssos, musculos, ligamentos e tenddes do corpo humano. Trocamos
a adaptacdo das pessoas ao trabalho, através da ginastica laboral, pela prevengdo de adoecimen-
to adaptando o trabalho as necessidades humanas de conforto, através da ergonomia osteomus-
cular.

Essa novidade, comprovou que a LER/Dort, estabelecida pelo INSS, serviu efetivamente para
mobilizar a sociedade e ela deixar de observar exclusivamente o doente e comecar a focar tam-
bém no trabalho. Houve resisténcia no inicio, mas hoje ndo se discute mais. No burnout estamos
repetindo a histdria, mas com enfoque mais amplo e também psiquico.

Uma pesquisa da Organizagdo Mundial da Saude (OMS) e da Organizacgao Internacional do Tra-
balho (OIT) apontou que trabalhar 55 horas por semana ou mais aumenta em 35% o risco de
morte por acidente vascular cerebral (AVC) e em 17% por doenca cardiaca. Este estudo revelou
que 745 mil pessoas morreram em 2016 de derrame e doencgas cardiacas relacionadas a longas
horas de trabalho. Naquele ano, de acordo com o levantamento, as doencas e lesdes ligadas ao
trabalho foram responsaveis pela morte de 1,9 milhdo de pessoas ao redor do mundo.

Hoje, lamentavelmente estamos numa fase que ainda se estimula as pessoas a refor¢garem
0 aparelho psiquico para aguentar a sobrecarga de trabalho. Este excesso vai além do aspecto
quantitativo, porque uma abordagem muito importante do problema também é a qualitativa. Ha
inumeros trabalhadores que praticam meditag¢ao, yoga, fazem boa alimentacéo, realizam higiene
do sono e atividades fisicas, que sao fundamentais para todos, mas que nesse contexto, na prati-
ca, ajudam as pessoas a levarem a cabo suas tarefas ocupacionais diarias. Estamos repetindo a
ginastica laboral mas agora mental. Por isso, a OIT alertou para observar o doente e colocar tam-
bém o ‘trabalho’ nesse contexto.
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COLETIVO DE PRODUTORAS DO SUDOESTE
DA BAHIA CRIA DISTRIBUIDORA DE FILMES
PIONEIRA NO INTERIOR DO ESTADO

Lancada em setembro, a Umbuzeiro Filmes busca dar visibilidade e
projecao a producdes cinematograficas desenvolvidas no interior do pais

FOTOS: ACERVO ATO3 PRODUGOES

AFONSO RIBAS
afonsoribass@gmail.com

para criar uma distribuidora de filmes pioneira no interior do Estado. Langada em setembro, a Umbuzeiro Filmes

nasce para dar visibilidade e projecéo a producéo cinematografica desenvolvida fora dos grandes centros urba-
nos do pais, especialmente no sertdo nordestino.

Sete produtoras de cinema e audiovisual do municipio de Vitdria da Conquista, no Sudoeste da Bahia, se uniram

Para garantir que a diversidade cultural e regional do Brasil seja cada vez mais representada e reconhecida nas telas,
a Umbuzeiro ird conectar diferentes filmes produzidos no interior a uma ampla gama de espacos de exibicdo, desde
salas comerciais a cinemas de rua, escolas, bibliotecas comunitarias e outras redes socioeducativas de difusdo.

A distribuidora surge em um contexto de efervescéncia do mercado cinematografico no Sudoeste Baiano, terceira
regidao do Estado com maior nimero de projetos culturais inscritos nos editais da Lei Paulo Gustavo Bahia. Somente no
edital de producéao audiovisual, foram 11 propostas classificadas na primeira chamada, incluindo dois longas-metragens:

“Ambrosia: 0 manjar dos deuses”, dirigido por Vinicius Pessoa e produzido pela Retratos Filmes, e “Alice Lembra”, de
Daniel Leite Almeida, pela Ato3 Producdes.

O filme que integra a trilogia iniciada com o premiado “Alice do Anjos”, vencedor do 22° Grande Prémio do Cinema
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Brasileiro, € uma das producdes cujos direitos de distribuicdo ja pertencem a Umbuzeiro. Além disso, a Ato3, assim como
a Retratos, fazem parte do conjunto de produtoras responsavel pela criagdo da distribuidora, ao lado da Catingueira
Filmes, Domind Producdes, Filipe Sobral Produgdes, Licuri Produgdes e Remendo Produgdes.

Todas elas estdo sediadas na terra de Glauber Rocha. A chamada “Jdoia do Sertdo Baiano” se tornou um verdadeiro
polo cinematografico no interior do Estado, impulsionado pelo curso de Cinema e Audiovisual da Universidade Estadual
do Sudoeste da Bahia (UESB), campus de Vitéria da Conquista. A chegada da Umbuzeiro fortalece o lugar de destaque
alcangado pela regido na cinematografia nacional.

Ao todo, cinco filmes ja tem langamento confirmado pela distribuidora entre o segundo semestre de 2024 e 2025:
“Rosa Tirana”, de Rogério Sagui; “O Siléncio das Palmas”, de Vinicius Pessoa; “A Sobrancelha é o Bigode do Olho”, de Ale-
xandre Dacosta; “Dois Sertdes” e “Os Dias Até Amanha”, de Fabiana Leite. Todos os anuncios serado feitos em primeira
mao nas redes oficiais da Umbuzeiro, que esta no Instagram, TikTok, Linkedin e YouTube.

SAUDE & BEM-ESTAR
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CULTIVO DE AMENDOIM GANHA
EFICIENCIA COM PRECISAO NO
MONITORAMENTO

Diante do potencial da cultura no Brasil, principalmente como alternativa na rotagao, AgTech
Sima amplia atuacao com ferramentas que ajudam no controle de pragas e doencas

KASSIANA BONISSONI
kassiana@ruralpress.com.or

cozido, € também um produto muito utilizado como matéria-prima de doces, bolos, bebidas e sorvetes. Além disso, a
extracdo de seu 6leo pode ser destinada as industrias para a fabricagcéo, por exemplo de vernizes, dleos, lubrificantes,
cosmeéticos, tintas, inseticidas, entre outros.

Conhecido por sua versatilidade, o amendoim a cada ano ganha mais espagco no campo. Podendo ser consumido cru ou

Além de ser um insumo importante para a industria, o cultivo de amendoim também ganha a cada ano protagonismo. Se des-
tacando como opg¢ao na rotagéo de culturas, principalmente em areas de reforma de cana-de-agucar. Podendo ser mais opgao
de fonte de renda aos produtores, ele também contribui com o solo, deixando-o0 mais rico em nitrogénio, importante nutriente
para o desenvolvimento das lavouras, reduzindo por exemplo, o custo com a adi¢ao de fertilizantes minerais.

Apesar de ocupar o 12° lugar na produgdo mundial da cultura, segundo dados do Departamento de Agricultura dos Estados
Unidos (USDA), o Brasil mantém o primeiro lugar nas exportacdes de 6leo, com 86 mil toneladas. A safra atual, estd estimada em
248,2 mil hectares, sendo a segunda maior area desde do inicio da série histérica levantada pela Conab e a produc¢éo nacional
deve totalizar 758 mil toneladas. Sdo Paulo é o principal produtor com participagdo de 80% no total, seguido por Mato Grosso
do Sul, com 11%. Entretanto, o cultivo avanga em Mato Grosso, Goias, Minas Gerais e Parana.

Diante deste enorme potencial, a AGTech Sima - Sistema integrado de monitoramento agricola estd ampliando a atuagéo na
cultura com o objetivo de ajudar os produtores a serem ainda mais eficientes. De acordo com Felipe de Carvalho, coordenador
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da empresa no Brasil, com o auxilio de tecnologias de monitoramento, a area plantada e a produtividade podem crescer ainda
mais. “Essa é uma cultura com grande potencial e vamos avancar o nosso Market share de 15% nesse mercado nos proximos
meses. Ja atendemos grandes grupos no Brasil e a estratégia € ampliar ainda mais”, destacou.

Precisiao no monitoramento

A tecnologia da AgTech ganha espaco no campo por ser uma ferramenta simples, completa e inteligente que possibilita rea-
lizar o controle e monitoramento da lavoura de forma georreferenciada, desde o plantio até a colheita. De acordo com Carvalho,
no caso especifico do amendoim, a ferramenta tem ajudado produtores principalmente na identificagdo com precisdo de do-
encgas, com destaque para a Mancha preta ou Pinta preta, presente nas principais regides produtoras do pais. Sua agédo causa
reducéo da area foliar e queda prematura das folhas, podendo gerar perdas superiores a 50% na produtividade.

Causada pelo fungo Cercosporidium personatum, os sintomas dessa doenga séo representados por lesdes pretas circulares,
as quais se tornam visiveis aproximadamente apods 40 a 45 dias da emergéncia inicial das plantas. Epidemias dela sédo favoreci-
das por periodos prolongados de molhamento foliar (igual ou superior a 10h) e temperaturas entre 20°C e 26°C.

O patdogeno responsavel pela ocorréncia da mancha preta sobrevive em restos culturais e se dispersa através do vento, po-
rém a dispersao desse fungo é mais rapida, fato esse que torna essa doeng¢a mais agressiva quando comparada com a mancha
marrom. “No Estado de Sdo Paulo, por exemplo, a mancha preta tem se mostrado predominante e a mais severa entre as doen-
cas foliares do amendoim, por isso, 0 monitoramento se torna fundamental” diz Carvalho.

A ferramenta da Sima conta também com algumas fungdes inteligentes. Uma delas é que sua tecnologia permite por meio
de uma simples fotografia, identificar o percentual do grau de severidade de doencas. “Desta forma, o produtor pode agir rapi-
damente evitando prejuizos maiores. Além disso, com poucos cliques é possivel fazer o registro de um grande volume de infor-
macao com qualidade, reduzindo as necessidades de visitas ao campo”, reforgou o profissional.

Dicas de Controle

Para o controle da pinta preta, apos a identificacdo, o produtor deve avaliar o grau de severidade. Uma recomendacao é reti-
rar os restos de cultura infectados ou contaminados do campo e enterra-los por aragao profunda no proprio campo. Outra dica
€ antecipar ou retardar a data da semeadura, visando evitar periodos climaticos favoraveis ao desenvolvimento do patégeno.

A doenca é controlada seguindo um programa de pulverizagdes fungicidas a partir de 30-40 apds a semeadura e aplicados
a cada 14 dias, até 14 - 21 dias antes da colheita. “A nossa tecnologia esta pronta e adaptada para ser uma importante aliada do
produtor de amendoim. Com o controle eficiente das pragas e doencgas a fazenda conseguira ampliar sua produtividade e con-
sequentemente vai melhorar a sua rentabilidade”, finalizou o coordenador.

Sobre

SIMA é uma AgTech que surgiu em 2014 na Argentina com o objetivo de oferecer aos produtores uma plataforma simples,
completa e inteligente para monitorar, controlar e analisar dados. Hoje a empresa esta presente em 8 paises da América Latina
e possui mais de oito milhdes de hectares monitorados. Mais informagdes em: https://www.sima.ag/pt.
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CHAPADA DIAMANTINA RECEBE
OPERACAO BLITZ/RONDA VERDE CONTRA
INCENDIOS FLORESTAIS

FONTE: ASCOM/INEMA
WWW.INnema.na.gov.or

ber, entre os dias 15 de outubro a 4 de novembro, a Operagdo Ronda Verde e a Blitz Educacional realizada pelo Programa

Bahia Sem Fogo. A programacéo foi anunciada durante a reunido do GT do Bahia Sem Fogo - coordenada pela Secre-
taria do Meio Ambiente (Sema), que também analisou o balango da primeira etapa das blitze, a atualizagdo dos dados meteoro-
I6gicos e avaliagdo do cenario atual dos incéndios florestais na Bahia, bem como o alinhamento e definicdo de estratégias para
fortalecer a Ioglstlca das equipes em campo.

A blitz/ronda vai percorrer os municipios de Iraquara Lenc;0|s Palmeiras, Rio de Contas e Piat3, na Chapada Diamantina, Erico
Cardoso e Morpora na regido oeste. O objetivo da agcdo é combinar fiscalizagdo e educacéo, reforgcando a importancia da par-
ticipacdo popular na prevencao aos incéndios florestais. As blitze educativas vdo acontecer em rodovias e pragas, com apoio
da Policia Rodoviaria Federal e da Companhia Independente de Policia de Protegdo Ambiental (Cippa), da Policia Militar, além de
avenidas com grande circulagao de veiculos, sensibilizando motoristas e passageiros sobre os riscos de incéndios e o descarte
correto de residuos, por intermédio da distribuicdo de materiais didaticos de forma qualificada.

Q poés o sucesso da atividade na regido oeste, com alta adeséo da populac¢do, chegou a hora da Chapada Diamantina rece-

A coordenadora do programa e diretora-geral da Sema, Daniella
Fernandes, destacou que a operacéo vai mobilizar as comunidades
locais e turistas em uma verdadeira forca-tarefa de preservacéo
ambiental. “A adesdo da populacdo na caravana, que aconteceu no
primeiro semestre, foi essencial. Na Chapada, esperamos contar no-
vamente com o engajamento de todos para proteger essa regiéo co-
nhecida por suas paisagens deslumbrantes e biodiversidade unica,
um dos maiores destinos do turismo ecoldgico do pais”, afirmou.

A diretora explica que esta fase tem o objetivo de intensificar a
prevencédo diante de um cenario climatico desfavoravel de calor in-
tenso, tempo seco e baixa umidade do ar, condi¢cdes propicias para a
ocorréncia de incéndios. Ja as Rondas Verdes visitam comunidades
rurais, alertando agricultores e jovens sobre os perigos das queima-
das e realizando rondas de monitoramento nas propriedades rurais ,
reforcando a suspensao das Declaracdes de Queimadas Controladas
(DQCs).

Desde agosto, uma portaria divulgada no Diario Oficial do Estado
(Inema, n° 31.583), suspendeu as emissdes e utilizagdo da DQC em 178
municipios da Bahia para evitar propagac¢ao e o descontrole em areas
secas e com incidéncias de incéndios. A medida visa conter o uso do
fogo e a ocorréncia de possiveis incéndios florestais, uma vez que es-
sas regides tém apresentado elevados indices de focos de calor.

Ao todo, 15 municipios sediardo as Rondas de Monitoramento Pre-
ventivo e Blitze Educativas ao longo de trés meses (setembro, outubro
e novembro). Além dos oito municipios dessa etapa, sete municipios
da regido oeste ja foram contemplados (Formosa do Rio Preto, Sao
Desidério, Barreiras, Correntina, Jaborandi, Cocos e Correntina).

GT do Bahia Sem Fogo

Além de “bater o martelo” em relagdo a nova acéo da Blitz, o Gru-
po de Trabalho (GT) do Bahia Sem Fogo, composto pelo Instituto do
Meio Ambiente e Recursos Hidrico (Inema), das Secretarias da Saude
(Sesab) e Casa Civil, das Policias Militar (PM), de Prote¢gdo Ambiental
(Cippa) e Civil, Copo de Bombeiros Militar, Defesa Civil e BahiaTer, tam-
bém realizou a avaliagdo de dados do programa, das condi¢bes me-
teoroldgicas e apresentagdes do investimento feito pelo Fundo Estadual de Recursos para o Meio Ambiente (Ferfa). A reunido
aconteceu na ultima quarta-feira (9), na sede da Sema, no Centro Administrativo.

“Foi uma das mais importantes reunides do GT este ano, pois foram apresentadas as resolu¢des aprovadas pelo Fundo Esta-
dual de Recursos para o Meio Ambiente (Ferfa), com o aporte de trés milhdes em investimentos para implantagéo de sistema de
deteccdo de incéndios florestais em unidades de conservagdo, um milhdo de reais para aquisicao de equipamentos de protecao
individual e coletivo ainda este ano e mais de um milhdo e meio de reais para compra de veiculos destinados ao Corpo de Bom-
beiros Militar”, enfatizou a gestora Daniella Fernandes.
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